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IAM Application Onboarding document
Optie: Rollenbeheer

Deze sectie heeft betrekking op rollenbeheer en beschrijft de rollen en hun eigenschappen in het kader van de te integreren toepassing. 
Let wel, rollenbeheer impliceert dat de eindgebruikers een veiligheidsstructuur heeft opgezet met toegangsbeheerders volgens het BTB-model van de Sociale Zekerheid.
Dit onderdeel beschrijft hoe de rollen voor eindgebruikers in de IAM-databank opgenomen worden. 
Indien meerdere rollen aanwezig zijn, dient de onderstaande paragraaf met tabellen voor elke afzonderlijke rol gekopieerd en ingevuld te worden.



Rolbeschrijving
Rol 1  beschrijving 1  (paragraaf herhalen per rol)
	Applicatie naam
	(een rol wordt gelinkt aan één applicatie van de FAS)IWF

	Gebruik ondernemingsgroepen of whitelisting (optioneel)
	Ja (naam) / Nee
 (referentie naar paragraaf 1.2 voor definitie ondernemingsgroep)

	Maximale geldigheidsduur
	(Onbeperkt / aantal maanden)Onbeperkt

	Technische sleutel
	[bookmark: _GoBack](Door FOD BOSA DT in te vullen)Complaint_Handler



Naamgeving en beschrijving van de rol
Naam: korte naamgeving van de rol, waarin organisatie, applicatie en rol vervat zitten                                                                             (bv. BOSA HMA Registratie)
Beschrijving: een rol beschrijving van maximum 40 karakters. 

	NL  Naam 
	Klachtenafhandelaar

	NL Beschrijving 
	Verantwoordelijk om de klachten te behandelen van de organisatie

	FR Naam 
	Gestionnaire de plaintes

	FR Beschrijving 
	Responsable de traiter les plaintes de l'organisation

	DE Naam 
	Beschwerdeführer

	DE Beschrijving 
	Verantwortlich für die Bearbeitung der Beschwerden der Organisation

	EN Naam 
	Complaints handler

	EN Beschrijving 
	Responsible to handle the complaints of the organization




Ondernemingsgroepen (optioneel)
Ondernemingsgroepen kunnen gebruikt worden in de rollen om ondernemingen te whitelisten. Enkel ondernemingen die deel uitmaken van de ondernemingsgroep kunnen gebruik maken van deze rollen.
Indien nadien een onderneming wordt verwijderd uit de ondernemingsgroep zullen de geassocieerde roltoekenningen aan individuen worden ingetrokken.
Ondernemingsgroep 1 (paragraaf herhalen per ondernemingsgroep)
	Naam 
	

	Korte beschrijving
	

	Type ondernemingsgroep
	Statische (lijst van KBO-nummers) 

	Technische sleutel
	(Door FOD BOSA DT in te vullen)



KBO-nummers die deel uitmaken van de ondernemingsgroep
	Ondernemingsgroep

	KBO# 1

	KBO# 2

	KBO# ...



… (rijen herhalen voor elk KBO-nummer, of Excel toevoegen als bijlage)



Doelgroep en geldigheidsperiode
	In welke DOELGROEP bevindt de toepassing zich?
(slechts één doelgroep selecteerbaar per onboardingsdossier)

	
	Financiën

	
	Mobiliteit (vervoer, infrastructuur, telecommunicatie)

	
	Algemene diensten (System admin)

	
	Economie

	
	Binnenlandse zaken

	
	Buitenlandse zaken

	
	Justitie

	
	Werkgelegenheid

	
	Overheidsopdrachten





Parameters
	Parameter
	Toelichting
	Keuze

	Max. geldigheidsperiode 
	Is er een maximale geldigheidsperiode voor de roltoekenning (bv. iemand kan de rol voor max 12 maanden toegekend krijgen. Indien ja: gelieve de maximale geldigheidsperiode in maanden aan te geven.
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